
  
 

 

 

 
 

 Al Personale Docente e Ata 
 

 Al R.LS. e al R.S.P.P. dell’Istituto 
 

LORO SEDI 

 

 

 

Oggetto: Corso di formazione e aggiornamento art. 37 D. L.vo 81/2008 e Accordo Stato Regioni 

21/12/2011 e 07/07/2016. 

 
 

Ai sensi dell’art. 37 D. L.vo 81/2008 e da quanto disposto dall’Accordo Stato Regioni 

21/12/2011 e 07/07/2016, si comunica che si svolgerà un corso di Formazione Generale e Specifica 

sulla sicurezza nei luoghi di lavoro della durata complessiva di 12 ore, di cui 4 ore in modalità e- 

learning (fruibili in asincrono entro il termine indicato dal RSPP) e 8 ore in modalità telematica, 

rivolto al Personale docente e Ata che non è ancora in possesso del titolo, secondo il seguente 

calendario: 

 

 21 gennaio 2023 ore 9-13; 

 28 gennaio 2023 ore 9-13 

 

La frequenza delle prime sei ore del corso sarà valida come aggiornamento obbligatorio 

quinquennale per il Personale che ha già in passato frequentato il corso (anni scolastici 2016/17, 

2017/18), come previsto dall’Accordo Stato Regioni 21/12/2011 e 07/07/2016. 

Il personale in possesso di attestati antecedenti al 2016 frequenterà interamente le 8 ore. 

 

Si fa presente che la frequenza del corso, tenuto dal prof. Marco Di Michele Responsabile del 

Servizio Prevenzione e Protezione dell’Istituto, è obbligatoria per il Personale Docente e Ata non 

ancora in possesso dell’attestato in oggetto, ai sensi dell’art. 20 c. h) D. Lgs. 81/2008 “I 

lavoratori devono partecipare ai programmi di formazione e di addestramento organizzati dal 

datore di lavoro”. 

 

Con successiva comunicazione sarà inviato il link per il collegamento telematico. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Dott.ssa Michela Braccia) 
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