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Progetto” Laboratorio di consapevolezza e espressione culturale”

PN SCUOLA E COMPETENZE 2021- 2027 “Avviso prot. n. AOOGABMI prot. n. 112894
dell’11/05/2026

CUP: G94D26003160007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss. mm. ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le
Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTO il decreto del Ministro dell’Istruzione ¢ del Merito dell’11 maggio 2026 n. 79

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus
(FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+) Obiettivo specifico ESO4.6 — AzioneESO4.
6. A4 — Sotto azione ESO4.6. A4A — Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e
del merito dell’11 maggio 2026 n. 79;

VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;

VISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

VISTO I’ Avviso Pubblico prot. n. 112894 dell’11/05/2026 — Percorsi per il potenziamento delle competenze,
Uinclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2025-2026-2027”
(c.d. piano estate2026-27);

VISTA la propria candidatura n. 38513 caricata sulla piattaforma SIF 2127 in data 04/06/2026;

VISTA la nota prot. AOOGABMI n. 152990 del 16 giugno 2026 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTO I’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO l’art. 15 del D.Igs. n. 36/2023 e ss. mm. ii.;

RITENUTO di avere le competenze necessarie allo svolgimento dell’incarico
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tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

Di assumere 1’incarico di Responsabile Unico del progetto ai sensi dell’art. 5 della Legge 241/1990 e
dell’art. 15 del D. Lgs. 36/2023. L’incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine
delle operazioni del progetto, ivi incluso rendicontazione ed eventuali controlli. I compiti da svolgere
sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali richiamate in premessa.

INOLTRE

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e I’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i. di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.Igs. n. 39/2013
e dall’art. 53, del d.Igs. n. 165/2001;

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma
14, del
d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con 1’esercizio dell’incarico;

iii.  che I’esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il
secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di
frequentazione abituale, né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia
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causa pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti
od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di
enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti di cui sia
amministratore o gerente o dirigente;

di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di
Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali
variazioni che dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza
sopravvenuta di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa
il trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con
strumenti informatici, esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni
vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Il presente decreto ¢ pubblicato sul sito istituzionale, all’Albo Online e nella sezione Amministrazione
Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Michela Braccia
Firmato Digitalmente



